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O Presidente da CAmara Municipal de Trés Barras do Parana—PR, Jodo Batista de
Souza, no uso de suas atribui¢des legais, que lhes sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal,
e considerando o disposto no Inciso II, do Art. 37 da Constituigdo Federal, de que a
investidura em fungdes e cargos Publicos, depende de aprovagdo em Concurso Publico de
Provas, RESOLVE:

TORNAR PUBLICO a quem interessar que, no periodo de 03 (trés) a 31 (trinta € um)
de janeiro de 2008, estardo abertas as inscrigdes para 0 CONCURSO PUBLICO destinado ao
~ provimento efetivo de vagas existentes no Quadro Unico de Pessoal da CAmara Municipal de
Trés Barras do Parana — Parana.

1. DOS CARGOS PUBLICOS

1.1. Os Cargos Publicos, objeto do presente certame para provimento efetivo, sdo os
constantes neste Edital.

1.2. Os vencimentos constantes nos quadros deste edital estarfio sujeitos a reajustes, na forma

da Lei.

1.3. Das vagas e cargos

.';-!‘

Contabilistas Legislativo Téenico Contabil 01 20 horas 1.200,00

A-1
A-1 Técnico Legislativo Ensino Médio 01 40 horas 1.980,00
A-1 Assistente Legislativo Ensino Médio 01 40 horas 463,00

2. DO REGIME EMPREGATICIO
2.1. O Regime Juridico adotado € o Estatutario.

3. DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES

3.1. As inscrigdes estarfio abertas por 20 (vinte) dias ateis, compreendidos entre 03 (trés) a 31
(trinta ¢ um) de janeiro de 2008, das 08h30min as 11h30min horas e das 13h30min as
17h00min horas, na Cadmara Municipal de Trés Barras do Paran4, Rua Sédo Paulo, municipio
de Trés Barras do Parana.

4. DAS INSCRICOES

4.1. O candidato devera preencher as seguintes condigdes para a sua inscrigdo no Concurso:
4.1.1. Ser brasileiro;

4.1.2. Ter 18 (dezoito) anos de idade completos na data da posse;

4.1.3. Preencher o Requerimento de Inscrigdo, de forma legivel, fornecido no ato da inscrigéo;
4.1.4. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

4.1.5. Haver cumprido com as obrigagdes para o Servigo Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

4.1.6. Estar em gozo de satide fisica e mental para o exercicio da fungéo;
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4.1.7. Ter na data da posse, a escolaridade completa ou habilitagdo exigida para provimento
do cargo pretendido, adquirida em institui¢do de ensino oficial ou legalmente reconhecida;
4.1.8. Entregar, no ato da inscrig@o, os seguintes documentos:

a) Requerimento de Inscri¢do devidamente preenchido;

b) Fotocopia da Carteira de Identidade;

¢) Uma foto %;

d) Comprovante de pagamento da Inscrigéo:

4.1.9.A0 entregar o Requerimento de Inscri¢@o e os demais documentos mencionados no item
(4.1.8), o candidato recebera no ato o Cartéo de Inscri¢do com a indicagdo do seu nimero.
4.1.10. O valor de inscrigdo, uma vez paga, ndo serd devolvido, mesmo nos casos de
-~ desisténcia, perda de prazo, indeferimento ou cancelamento da inscrigéo.

4.1.11. Ndo sera admitida a inscri¢do condicional ou provisdria, sem a entrega da
documentagéo exigida.

4.1.12. Apbs a data e horario fixados, com o término do prazo para o recebimento das
inscrigdes ndo serdo admitidas quaisquer outras, sob qualquer condigdo ou pretexto.

4.1.13. Julgados os pedidos de inscri¢gdes, com o exame da documentagdo apresentada e
satisfeitas as exigéncias, o Presidente da Comissfio do Concurso homologara as inscriges,
ocorrendo, apos, a publicagdo da lista dos inscritos por fixagdo no quadro de avisos da
Camara Municipal de Trés Barras do Parana e no jornal oficial do municipio.

5. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1 Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas existentes neste
Edital para os candidatos portadores de deficiéncia em fungdo compativel com a sua aptiddo.
5.2. As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que
lhes sdo facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal e Decreto 3.298 de
20/12/99, ¢ #ssegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico desde que a
deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribui¢cdes objeto do cargo em
provimento. -

5.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncias aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto 3.298/99.

54. No ato da inscrigdo, o candidato portador de deficiéncia devera declarar, no
Requerimento de Inscrigdo, essa condigdo e a deficiéncia da qual € portador, apresentando
Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia. Este Laudo sera retido e ficara anexado ao Requerimento de
Inscrigéo.

5.5. Caso o candidato ndo anexe o Laudo Médico, ndo sera considerado como deficiente apto
para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no Requerimento
de Inscrigdo.

5.6. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia especificada no
Requerimento de Inscri¢do ndo se constate.

5.7. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscri¢éio, ndo declarar esta condig¢éo
conforme a determinago prevista neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua
situagdo.
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5.8. Os casos omissos neste Edital em relagfio aos portadores de defici€ncia, obedecerdo ao
disposto no Decreto 3.298 de 20/12/99.

6. DO CARTAO DE INSCRICAO

6.1. O Cartio de Inscrigdo é o documento que facilita o acesso do candidato a sala de provas.
Por isso, depois de recebé-lo, devera ser guardado cuidadosamente e apresentado no dia das
provas. O Documento de Identidade original de reconhecimento nacional que contenha

fotografia possibilitara o acesso do candidato a sala de provas. Sua apresenta¢do na entrada e
durante as provas ¢ INDISPENSAVEL.

~ 07. DO CONTEUDO DO CONCURSO PUBLICO

07.1. Os programas das matérias sobre os quais versarfio as provas escritas de multipla
escolha constam no ANEXO [ deste Edital, e sera exposto no quadro de avisos da Camara
Municipal de Trés Barras do Parana, e divulgado no 6rgéo oficial do Municipio.

08. DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

08.1. O Concurso Publico de que trata este Edital consistira de provas escritas que avaliara o
desempenho do candidato no trabalho que ira executar. )

08.02. . As provas escritas serdo de carater ELIMINATORIO, com notas de zero a dez
atribuidas conforme o ANEXO [ deste Edital.

08.3. Para o cargo de Contabilista legislativo além da prova escrita havera Prova de Titulos de
acordo com o anexo II.

08.4. Para ao cargo de Contabilista legislativo as provas escritas teréio peso 07 (sete) e a Prova
de Titulo terd peso 03 (trés).

08.5. As questdes ndo assinaladas no gabarito, questdes que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel, ndo serdo computadas.

08.6. As pontuagdes das questdes eventualmente anuladas pela Comissdo Realizadora do
Concurso, somario em favor do candidato.

08.7. Sera aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinqiienta por
cento).

08.8. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

08.9. Os candidatos classificados no Concurso Puablico serdo submetidos a exames médicos e
complementares, que irdo avaliar a sua condigéo fisica e mental.

09. DA REALIZACAO DAS PROVAS

09.1. As provas escritas serdo realizadas no dia 10 (dez) de fevereiro de 2008, das 08h30min
as 11h30min, na Escola Municipal Carlos Gomes, localizada na Avenida Parand, municipio
de Trés Barras do Parana — PR.

09.2. Nao se admitird a entrada de candidato em sala de prova que ndo estiver munido do

DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL.
3
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09.3. Estara automaticamente excluido do Concurso o candidato que praticar ato de grosseria,
de incorre¢des ou descortesia para com a Comissdo, Examinadores, Auxiliares ou
Autoridades presentes aos atos do concurso, ou se apresentar para as provas com sinais de
embriaguez.

09.4. Recomendamos aos candidatos o comparecimento ao local das provas 30 (trinta)
minutos antes do seu inicio, munidos do CARTAO DE INSCRICAO, DOCUMENTO DE
IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional contendo fotografia e caneta azul ou
preta. Ndo se admitird a entrada, no recinto das provas, de candidatos que chegarem atrasados.
09.5. Ndo havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizagéio de
provas fora do horério e dos locais marcados para todos os candidatos. O ndo comparecimento
implicara na eliminagéo do candidato.

09.6. Durante a realizagdo das provas, o candidato deverd observar as recomendagdes a
seguir, sob pena de ser excluido do processo seletivo:

a) Ndo serd permitido comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao
Concurso;

b) Ndo serd permitida consulta a nenhuma espécie de livro, revista, folheto, tabelas,
pessoalmente ou através de mecanismos eletronicos, ou a outro elemento qualquer;

¢) Néo serd permitida a utilizagdo de maquinas calculadoras ou qualquer material que ndo seja
estritamente necessario e permitido para a realizagdo das provas;

d) Nio sera permitido portar ou utilizar celular. O candidato que porventura ligar ou atender
ligagdo de aparelho celular, tera sua prova recolhida naquele exato momento, mesmo que
ainda n3o tenha transferido suas repostas para o gabarito oficial.

09.7.As salas de provas serdo fiscalizadas por pessoas especialmente designadas por ato do
Presidente da CAmara Municipal de Trés Barras do Parana - PR

09.08. Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso.

09.09. E de responsabilidade do candidato ao terminar a prova escrita de multipla escolha,
entregar ao fiscal, o caderno de prova e o cartfio de respostas preenchido e assinado, sob pena
de ter seu cartfio de respostas anulado.

09.10. Apds o término da(s) prova(s), o candidato deverd deixar imediatamente o recinto,
sendo terminantemente proibido fazer contato com candidatos que ainda ndo terminaram a(s)
prova(s) sob pena de ser excluido do processo seletivo.

10. DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

10.1. Apos a avaliagdo das provas, serdo publicados os resultados por afixagdo no quadro de
avisos da Cadmara Municipal de Trés Barras do Parana-PR e/ou publicagdo em jornais e
outros meios de comunicagdo.

11. DO DESEMPATE

11.1. O primeiro critério de desempate neste concurso pablico serd a idade, dando-se
preferéncia ao de idade mais elevada (Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal N° 10.741
de 1° de Outubro de 2003 - Estatutos do Idoso).

11.2. Persistindo o empate, tera preferéncia sucessivamente o candidato que:

a) obtiver maior aproveitamento na prova Especifica;
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b) obtiver maior aproveitamento na prova de Portugués;
c) obtiver maior aproveitamento na prova Matematica.
d) obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos

12. DA POSSE

12.1. O candidato devera entregar no ato da posse, copia autenticada dos seguintes
documentos:

12.1.1. Uma foto 3 x 4 recente;

12.1.2. Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar quites com a Justica Eleitoral;
12.1.3.CPE;

12.1.4. PIS/PASEP;

12.1.5. Documento de Identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia;
12.1.6. Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

12.1.7. Certiddo de Casamento/Certiddo de Nascimento;

12.1.8. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e respectiva caderneta de
vacinagdo para os menores de 05 anos;

12.1.09. Escolaridade completa ou habilitagdo exigida para provimento do cargo pretendido,
adquirida em institui¢@o de ensino oficial ou legalmente reconhecida;

12.1.10. A documentagdo sera entregue na forma original ou através de cdpias autenticadas
legiveis, sendo facultada a Camara Municipal, proceder a autenticagdo, desde que sejam
apresentados no ato, os documentos originais.

13. DAS COMISSOES DE REALIZACAO DE CONCURSOS

13.1. O Presidente da Camara Municipal de Trés Barras do Parana — PR designara para este
concurso, uma Comissdo de Acompanhamento de Concursos, composta de, no minimo, 03
(trés) membros, dos quais um sera o Presidente escolhido entre pessoas de reconhecida
idoneidade moral, para acompanhar todo o processo seletivo.

13.2. A Comissdo de Acompanhamento de Concurso devera, sob sua supervisdo, coordenar
todas as etapas de aplicacdo e julgamento do certame.

13.3. A fim de manter a necessaria coordenagdo, o Presidente da Cadmara Municipal indicara
quantas pessoas forem necessdrias para acompanhar a realizagdo do concurso, as quais
incumbira de fiscalizar a aplicacdo das provas, tomando as medidas necessarias a manutengéo
do sigilo. '

13.4. Compete ao Presidente da Camara Municipal de Trés Barras do Parana — PR, a
homologagéo do resultado do Concurso, a vista do relatério apresentado pela Comisséo de
Acompanhamento de Concurso, dentro de cinco dias contados da publicagio do Resultado
Final.
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14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento por parte deste, destas instrugdes ¢
no compromisso de aceitar as condi¢des do processo seletivo nos termos em que se acham
estabelecidas neste Edital e Leis em vigor.

14.2. O edital completo que regulamenta o concurso podera ser adquirido pelo candidato no
valor de R$ 5,00 e devera ser lido antes da realizag@o da inscrigdo.

14.3. O preenchimento inexato dos dados do Requerimento de Inscrigdo determinara o
CANCELAMENTO da inscrigéo.

14.4. A Camara Municipal de Trés Barras do Parand - PR, ndo se responsabiliza por
equivocos eventualmente cometidos pelo candidato, por deixar de ler este Edital do Concurso
Pablico.

14.5. O valor da Inscrigdo sera de R$ 50,00 (cinqiienta) para os candidatos aos cargos de nivel
superior ¢ médio, e R$ 30,00 (trinta reais) para os candidatos ao cargo de Assistente
Legislativo.

14.6. Serdo publicados, apenas, os resultados finais dos candidatos aprovados.

14.7. As nomeagdes obedecerfo rigorosamente a ordem de classificagéo.

14.8. O prazo de validade deste Concurso ¢ de 02 (dois) anos, a contar da publicagdo da
homologagéo.

14.9. Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagdo, aquele aprovado em
concurso publico serd convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo
ou emprego, na carreira. (Inciso IV do Art. 37 da Constituigdo Federal).

14.10. As nomeacdes serdo feitas na medida das necessidades administrativas e da existéncia
de recursos orgamentarios e financeiros.

14.11. A aprovagdo em concurso ndo cria direito 8 nomeagdo, mas esta quando se der,
respeitard a ordem de classificagdo dos candidatos.

14.12. O candidato convocado para posse, que ndo assumir no prazo da convocagdo, serd
compulsoriamente eliminado da classificagdo, convocando-se o classificado imediatamente
subseqtiente.

14.13. Fica assegurado ao candidato, direito de recurso no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
contado da publicagdo do resultado do respectivo ato do Concurso.

14.14. Cada candidato somente podera pedir revisdo da sua propria prova.

14.15. Os recursos serdo feitos por escrito e protocolados na Cdmara Municipal de Trés
Barras do Parana—PR em horério de expediente normal.

14.16. Nos recursos e pedidos de revisdo deverdo constar as justificativas pormenorizadas,
sendo liminarmente indeferidos os que forem protocolados fora do prazo e que ndo
contenham fatos novos ou que se baseiem em razdes subjetivas.

14.17. A Cédmara Municipal de Trés Barras do Paranda—PR através do 6rgdo competente,
fornecera ao candidato ao tomar posse, todas as instrugdes necessérias a sua nomeacao.

14.18. Nenhum candidato inscrito poderd alegar desconhecimento das instru¢des contidas
neste Edital e demais legislagdes pertinentes.

14.19. A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou néo comprovagéo de
atendimento a todos os requisitos e condigdes estabelecidos neste Edital, mesmo que
verificados apds homologac¢do das inscrigdes e, em especial, por ocasido da posse, acarretardo
nulidade da inscrigéo e eliminag@o do candidato do Concurso Publico.
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14.20. Independentemente de sua aprovagdo/classificagdo neste Concurso Puablico, ndo sera
admitido candidato ex-servidor de qualquer érgdo de Administragdo Publica, que tenha sido
demitido por justa causa.

14.21. O candidato aprovado devera manter junto a Cédmara Municipal de Trés Barras do
Parand-PR, durante o prazo de validade deste Concurso Publico, seu enderego atualizado,
visando a eventual nomeagio, ndo lhe cabendo qualquer reclamagéio caso ndo seja possivel a
Céamara Municipal convoca-lo por falta dessa atualizagéo.

14.22. O candidato que por qualquer motivo néo apresentar, em tempo habil, a documentagéo
completa, perdera automaticamente o direito a posse.

14.23. A qualquer tempo que sejam constatadas informagdes fraudulentas, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico. No caso de ja estar admitido, sera demitido sem prejuizo das
demais medidas penais cabiveis ao caso.

14.24. A carga horaria dos servidores e as atribuigdes dos cargos em concurso sdo as
constantes do Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Publicos da Camara Municipal de
Trés Barras do Parana—PR

14.25. Todas as publicagdes referentes ao Concurso Publico serdo divulgadas através de
afixagdo no Quadro de Avisos da Cdmara Municipal de Trés Barras do Parana—PR

14.26. O planejamento e execugdo do concurso ficardo sob responsabilidade da DP Centro de
Exceléncia em Educagdo S/S Ltda., devidamente contratada.

14.27. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da data de publicagdo do resultado final deste
concurso e ndo estando pendente nenhum recurso pertinente ao mesmo, as provas e todo o
processo montado para a realizagdo do concurso serdo incinerados.

14.28. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Realizadora do Concurso Publico,
“Ad Referendum” do Presidente da Camara Municipal de Trés Barras do Parand — PR.

Cédmara Municipal de Trés Barras do Parana—PR, 03 de janeiro de 2008.

- Homologo, para os efeitos legais, o presente EDITAL, que tem por objeto a realizagéo
de Concurso Publico, para o preenchimento de vagas existentes no Quadro de Pessoal desta
Cémara.

Gabinete do Presidente da Cdmara Municipal de Trés Barras do Parand — PR, em 03
de janeiro de 2008.

0 atist-a de 'ﬁu%a ?\

Presidente da Camara/Municipal de Trés Barras do Parana-PR
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1. DAS PROVAS ESCRITAS

1.1. Os candidatos prestardo provas eliminatérias, compativeis com o nivel de escolaridade
exigida, sobre as seguintes matérias:

1.1.1. Lingua Portuguesa.

1.1.2. Matematica.

1.1.3. Conhecimentos Gerais.

1.1.4. Questdes especificas de acordo com a fungdo que ira exercer.

1.2 As provas terdo a seguinte classificagfio, para os cargos de Contabilista Legislativo,
Técnico Leglslatlvo e Assistente Legislativo.

: Matérias Nitmero de questoes | Pontuacdo por questiio | Pontuacio total
Portugués 10 3,0 30
Matematica 10 255 20
Conhecimentos Gerais 10 2.5 20
Especificas 10 3,0 30
TOTAL e e e E R 100

1.3. — Os contetidos programaticos para a Prova escrita, sfo:

1.3.1. Lingua Portuguesa: (comum a todos)

Lingua Portuguesa sz : - =
FONOLOGIA: Conceitos baSlCOS Classiﬁcaqﬁo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros
Consonantais; Digrafos; Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués; Orientagdes
ortograficas. ACENTUACAOQ: Conceitos basicos; Acentuagio tdnica; Acentuagio grifica; Os acentos; Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo; As regras bésicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais
seguidas de pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formagio das palavras;
Conceitos basicos; Processos de formagdo das palavras; Derivagdo e Composigdo; Prefixos; Sufixos;
Composi¢io; Tipos de Composi¢do; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE:
Termos Essenciais da Oragfo; Termos Integrantes da Oragfo; Termos Acessoérios da Oragfio e Vocativos;
Oragdes Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocagéo
dos Termos da Oragio; Colocagdo dos pronomes obliquos e atonos; uso da proclise, uso da énclise; fungdes e
emprego do “que” e “se”. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase;
Emprego dos Sinais de Pontuagio; Interpretagdo e andlise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem:
Figuras de palavras ou tropos, Figuras de pensamento, Figuras de construgio ou sintaxe, Vicios de linguagem.

1.3.2. Matematica: (comum a todos)

Matematica ; : Je ‘
OperagBes com nimeros reais. Mlmmo Mu]tlplo Comum e Miximo Dw:sor Comum Razao e Proporqao
Porcentagem. Regra de Trés Simples e Composta. Média Aritmética Simples e Ponderada. Juros simples.
Equacdo de 1° e 2° Graus. Relagdo entre grandezas. Tabelas e Gréficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, dngulo, Teorema de Pitagoras. Raciocinio légico. Resolugdo de
Situacdes problema, Progressio Aritmética — PA; Progressio Geométrica — PE; Poténcias e Radicais;
Probabilidade.
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1.3.3. Conhecimentos Gerais: (comum a todos)

Conhecimentos Gerais

Atualidade; Geografia do Brasil e do Parana: Histéria do Bras:l Sistema Colonial; Expansdo territorial;
Independéncia do Brasil; 1° e 2° Reinado; Brasil Reptblica; Estado Novo; Periodo Democratico; Governo Militar
Redemocratizagéo.

O municipio de Trés Barras do Parana.

1.3.4. Especificas
=N 1.3.4.1 — Contabilista Legislativo

Principios e Fundamentos da Contabilidade; Contabilidade Geral: Conceitos baswos Noqoes de Direito Publico;
Etica Profissional; Lei da Contabilidade Publica. — Lei n°. 4320/64 e suas alteragdes; Céodigo Tributdrio Nacional.
Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei 8.666/93.

1.3.4.2 — Para Técnico Legislativo e Assistente Legislativo - INFORMATICA

Windows: Windows Explorer, Meu Computador, Localizar ou Pesquisar, Ajuda Painel de Controle e Lixeira;
Identificar ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; utilizar funcionalidades dos
programas e aplicativos através de menus, icones, teclado e/ou mouse. Realizar operagles sobre arquivos e
pastas: copiar, mover, excluir, recortar, colar, renomear, etc. Identificagéio e utilizagio de nomes validos de
arquivos e pastas. Editor de Texto — Word: Identificar o ambiente, caracteristicas, componentes da janela,
funcionalidades e utilizagdo dos menus, icones e botdes da janela principal do Word. Abrir, criar, formatar um
documento e salva-lo, utilizado menu, icones, teclado e/ou mouse. Identificar e utilizar os icones das barras de
ferramentas padrio, tabelas e bordas, formatagdo e desenho, para formatar e reconhecer a formatagio de textos e
documentos.

Excel: Identificar o ambiente, caracteristicas, componentes da janela, funcionalidades e utilizagdo dos menus,
icones e botSes da janela principal do Excel 2000. Definir e identificar célula, planilha e pasta. Formatar e salvar
uma planilha. Identificar e usar os icones das barras de ferramentas padriio, desenho e formatagdo. Abrir, fechar e
salvar pasta. Executar as funcionalidades do MS Excel 2000 utilizando menu, icones, teclado e mouse.

Trés Barras do Parana, em 03 de janeiro de 2008.

4

Jgfio Batista de Souza
Presidente da Cimara Municipal de Trés Barras do Parana
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ANEXO II

DA PROVA DE TiTULOS

01. A prova de titulos € de carater classificatorio e terd peso 03 (trés).

02. Os titulos deverdo ser entregues no dia 26 (vinte e seis) de janeiro de 2008, (dia da prova

Escrita), na Escola Municipal Carlos Gomes, localizada na Avenida Parana, municipio de ~__

Trés Barras do Parand — PR, em envelope fechado, grafado com os seguintes dados:

Concurso Piablico — Edital N°. 01/2008 - PROVA DE TITULOS
Nome do candidato:

03. Somente serfo aceitos os titulos a seguir relacionados, observados os limites de

pontuacgio: ) '
R PONTUACAO _ PONTUACAO MAXIMA
| dC:rzsg tS’: Capacitagdo na area pretendida com mass 05 pontos _ 20 pontos

Curso de Capamtagao realizados por Orgéos

Fiscalizadores do Poder Publico. Daflonics Gl TG
R EXEERENCIAIEROEIESTONATINNEINN IR e ST PG
Expenencna profissional no cargo pretend|do em 3 ponto por ano 30 pontos
servicos publicos.
. ; TOTAL DE PONTOS : ; Sl EFIL o 100 pontos

04. A comprovacio da experiéncia profissional devera ser feita da seguinte forma:

a) Declaragdo ou Certiddo de Tempo de Servigo publico ou privado, em papel timbrado, ou
com o carimbo do CNPJ/MF, original ou autenticada, constando expressamente em anos,
meses e dias e, ainda, com carimbo que conste o nome, nimero do RG e a fungfio que exerce
o profissional emitente;

b) Copia autenticada da Carteira de Trabalho (pagina de identificagdo do trabalhador e
paginas contratuais);
04.1. A fracdo igual ou superior a 6 (seis) meses sera convertida em ano completo para a

comprovagdo da experiéncia profissional, nos casos onde houver fragdo inferior ou igual a

5 (cinco) meses, serdo desconsiderados os meses.

10 ‘F’
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04.2. Néo sera computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio profissional
supervisionado ou monitoria.

05.Nzo serdo atribuidos pontos aos certificados entregues sem especificagéo clara da Carga
Horaria.

06. As copias dos documentos mencionados no item 03 deverdo ser devidamente autenticadas
em Cartorio.

07. Nio serd admitido, sob hipétese alguma, o pedido de inclus@o de novos documentos apos
a entrega oficial dos envelopes.

08. As copias dos documentos acima mencionados ndo serdo devolvidas em hipotese alguma,
nem sob qualquer alegagdo.

09. No ato de entrega dos titulos, sera fornecido ao candidato comprovante de recebimento.

10. Comprovada, qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengiio dos titulos
constantes no item 03, o candidato sera excluido do concurso.

11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo realizadora do Concurso Pablico.

Trés Barras do Parand, 03 de janeiro de 2008.

Jodo Batista de Souza
~ Presidente da Camagpa Municipal de Trés Barras do Parana
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ANEXO 1

Camara Municipal de Tres g@arrw& do Jlrand

ESTADO DO PARANA

RETIFICACAO ANEXO L, ITEM 1.2 DO _EDITAL N° 01/2008.

Publicado no Jornal o Parana do dia 03 de janeiro de 2008, pagina n® 26.

ONDE SE LE: Matérias, Matematica, pontuagio por questdo 2.5 LEIA-SE 2.0 (dois
virgula zero) ONDE SE LE Conhecimentos Gerais. Pontuagio por questdo 2,5, LEIA-

SE 2.0(dois virgula zero).

1.2 As provas terdo a seguinte classificagdo. para os cargos de Contabilista
Legislativo, Técnico Legislativo e Assistente Legislativo.

| Matérias Nimero de questdes | Pontuagiio por questio | Pontuagio total
Portugués 10 3.0 30
Matematica 10 2.0 20
Conhecimentos Gerais 10 2,0 20
Lspecificas 10 3.0 - 30
TOTAL 100
ANEXO I

RETIFICAGCAO NO ANEXO II, ITEM 02, DO EDITAL N° 01/2008
DA PROVA DE TIiTULOS
Publicado no jornal O Parana do dia 03 de janeiro de 2008, pag. 26.

ONDE SE LE: os titulos deverio ser entregues no dia 26 (vinte e seis) de janeiro de
2008, (dia da prova escrita ). LEIA-SE os titulos deverdo ser entregues no dia 10 (dez)
de fevereiro de 2008, (dia da prova escrita).

Trés Barras do Parang, 31 de janeiro de 2008.

. ] (et
a0 Batista de Souza

v Municipal de Trés Barras do Parana.

Presidente da Camz
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ERRATA

Na Resoluggio n° 07/2007, publicada na edigéo do Jornal “O Parana”, 6rgdo oficial do
municipio de Trés Barras do Parana, pagina 26, do dia 03 de janeiro de 2008, nomeando comissdo
organizadora do concurso para cargos do Legislativo Municipal, ONDE SE LE: “Resolugéo n®

07/2007” LEIA-SE: “Resolugdo n° 01/2008”.

Cémara Municipal de Trés Barras do Parana, aos 29 de janeiro de 2008.

_ =, {éA S
atista de Souza
Presidente da CAmara Municipal de Trés Barras do Parana
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ANEXO II

DA PROVA DE TIiTULOS

01. A prova de titulos é de carater classificatério e terd peso 03 (trés).

02. Os titulos deverdo ser entregues no dia 26 (vinte e seis) de janeiro de 2008, (dia da prova
Escrita), na Escola Municipal Carlos Gomes, localizada na Avenida Parana, municipio de
=~ Trés Barras do Parand — PR, em envelope fechado, grafado com os seguintes dados:

Concurso Piblico — Edital N°. 01/2008 - PROVA DE TITULOS
Nome do candidato:

03. Somente serdo aceitos os titulos a seguir relacionados, observados os limites de

pontuagéo: ) _ } )
TITULOS PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
| dC:rzs.g hc}z Capacitacdo na area pretendida com mais 05 pontos 20 pontos

Curso de Capacitagdo realizados por Orgéos‘

Fiscalizadores do Poder Publico, Oorofics 40ipontos
| - EXPERIENCIA PROFISSIONAL MR AR
Experiéncia profissional no cargo pretendido em
servicos puiblicos. 3 ponto por ano 30 pontos
e - TOTAL DE PONTOS PEREERE ER100inontos

04. A comprovagéo da experiéncia profissional dever4 ser feita da seguinte forma:
a) Declaragdo ou Certidéo de Tempo de Servigo publico ou privado, em papel timbrado, ou
com o carimbo do CNPJ/MF, original ou autenticada, constando expressamente em anos,
meses e dias e, ainda, com carimbo que conste 0 nome, niimero do RG e a fungfio que exerce
o profissional emitente;
b) Copia autenticada da Carteira de Trabalho (pagina de identificacio do trabalhador e
paginas contratuais);

04.1. A fragdo igual ou superior a 6 (seis) meses serd convertida em ano completo para a

comprovagdo da experiéncia profissional, nos casos onde houver fragdo inferior ou igual a

5 (cinco) meses, serdo desconsiderados os meses.
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04.2. Néo sera computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio profissional
supervisionado ou monitoria.

05.N@o ser@o atribuidos pontos aos certificados entregues sem especificagdo clara da Carga
Horaria.

06. As cépias dos documentos mencionados no item 03 deverfio ser devidamente autenticadas
em Cartorio.

07. Nao sera admitido, sob hipétese alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos apés
a entrega oficial dos envelopes.

08. As copias dos documentos acima mencionados ndo serdo devolvidas em hipétese alguma,
nem sob qualquer alegacéo.

09. No ato de entrega dos titulos, sera fornecido ao candidato comprovante de recebimento.

10. Comprovada, qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos
constantes no item 03, o candidato sera excluido do concurso.

I'1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss#o realizadora do Concurso Publico.

Trés Barras do Parand, 03 de janeiro de 2008.

=5 o T
40 Batista de Souza
- Presidente da Cimgfa Municipal de Trés Barras do Parana
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